
役職員の異動と組織改正について

下記のとおり役職員の異動と組織の一部改正を決定しましたので、お知らせいたします。

記

１．役員の異動

（2019年 12月  1日付）

新　　　職 旧　　　職 継　続　職 氏　　　名

▽経営企画部の共同統括並びに
広報・CSR推進部の統括

(経営企画部・アライアンス戦略部の統括)
取締役 常務執行役員
海外チェンジ・マネジメント担当エグゼクティブ

伊 勢 谷 直 樹

▽経営企画部の共同統括 (国際事業統括部の統括)
専務執行役員
COO-I 二 重 孝 好

▽ (広報・CSR推進部の統括)
常務執行役員
人事部・総務部の統括並びに
人事担当グローバルヘッド

篠 原 徹 郎

▽経営企画部の副統括(特命) (国際事業統括部の副統括)
常務執行役員
Deputy COO-I並びに海外コーポレート・
アフェアーズ担当エグゼクティブ

末 廣 安 隆

▽経営企画部の担当(特命) (国際事業統括部長) 執行役員 新 見 哲 也

２．部室長の異動

（2019年 12月  1日付）

新　　　職 旧　　　職 継　続　職 氏　　　名

▽法務部長 窪 久 子

▽監査等委員会室長 渋 谷 弘 二

３．組織の一部改正

（2019年 12月  1日付）

(1) 「アライアンス戦略部」および「国際事業統括部」を、「経営企画部」へ統合する。

以      上
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